
 

 

 
 

Der Caritasverband  Emsdetten-Greven ist als qualifizierter Dienstleister der freien 
Wohlfahrtspflege im nördlichen Münsterland mit z.Zt. rd. 400  hauptamtlichen 
MitarbeiterInnen und 300 freiwillig Engagierten in ambulanten wie stationären Hilfeformen 
der Jugend-, Familien-, Gesundheits- und Behindertenhilfe tätig. 
 

Wir möchten unser junges Angebot für Menschen mit Behinderungen ausbauen  
und suchen für unser       

ambulantes Handicap-Care-Team 
 HeilerziehungspflegerInnen     

 Abschluss gemäß Bass 15-39 Nr. 602 

 Examinierte Pflegekräfte 
In Teilzeit und Vollzeit 

Wir bieten  
 
- Qualifizierte Einarbeitung, insbesondere für Wiedereinsteiger  
- Beste Verdienstmöglichkeiten nach AVR: Das Einstiegsgehalt einer Pflegefachkraft liegt im 
Jahresdurchschnitt in Vollzeit monatlich bei über 3.000 Euro brutto und steigt mit der 
Berufserfahrung kontinuierlich an ...  
- Betriebliche Zusatzversorgung durch den Arbeitgeber  
- Bezahlter Zusatzurlaub bei wichtigen Ereignissen in der Familie  
- 6 Wochen Jahresurlaub  
- 5,5 Tage-Woche  
- Möglichkeiten der Weiterbildung  
- Betriebliches Gesundheitsmanagement  
- Dienst-PKW, E-Bike Touren  

Arbeitsplatz Caritas – Sie sind es uns wert 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung– gerne per E-Mail –:  
Caritasverband Emsdetten-Greven e.V. 
Vorstand Bernward Stelljes  
Bachstraße 15, 48282 Emsdetten  
E-Mail: bewerbung@caritas-emsdetten-greven.de 
www.caritas-emsdetten-greven.de 
                                                                                        

 

mailto:bewerbung@caritas-emsdetten-greven.de

