
 
 
 

Der Caritasverband Emsdetten-Greven ist als qualifizierter Dienstleister der  freien Wohlfahrtspflege im nördlichen 
Münsterland mit z.Zt. rd. 400 hauptamtlichen MitarbeiterInnen und rd. 300 freiwillig Engagierten in ambulanten wie 
stationären Hilfeformen der Jugend-, Familien-, Gesundheits- und Behindertenhilfe tätig. 
 
In der Einrichtung Grotthoff-Dahlmann-Stift in Emsdetten für Menschen mit geistiger Behinderung, wie auch 

Hörschädigung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle der Hausleitung  (Vollzeit, unbefristet) zu besetzen.  

 
Ihre Qualifikation: 
 

SozialpädagogIn (Bachelor/Master) oder  
HeilerziehungspflegerIn mit entsprechender Leitungserfahrung   
(oder vergleichbarem Bildungsabschluss) 
 
Ihre Aufgaben: 

 Direkte Führungsverantwortung  

 Konzeptionelle und organisatorische Weiterentwicklung des Hauses in enger Zusammenarbeit mit der Fachbereichsleiterin und 
weiteren DienstleiterInnen 

 Konzeptionelle und organisatorische Weiterentwicklung des Fachbereichs „Hilfen für Menschen mit Behinderungen“ 

 Mitwirkung bei der Qualitätsentwicklung und Sicherung der Qualitätsstandards 

 Steuerung und Weiterentwicklung der konzeptionellen Grundlagen im Sinne der Teilhabe/Inklusion 

 
Wir erwarten: 

 Eine aktive Leitungspersönlichkeit mit Berufserfahrung in Einrichtungen der Behindertenhilfe 

 Fachliche Kompetenz in Fragen der Behindertenhilfe, Projektentwicklung, konzeptioneller Ausrichtung 

 Grundkenntnisse der grundlegenden rechtlichen Aspekte 

 Gute Personalführungskompetenz und Koordination im Rahmen von stationären Wohnangeboten 

 Orientierung an den Führungsleitlinien des Caritasverbandes 

 Engagement und Entscheidungskompetenz 

 Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit und eine hohe Selbständigkeit 

 
Wir bieten: 

 Eine angemessene Vergütung in Anlehnung an die Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit 

attraktiven Sozialleistungen  

 Zusätzliche Altersversorgung (KZVK) 

 eine wertschätzende und klar strukturierte Verbandskultur  

 Gestaltungsmöglichkeiten 

 Teilnahme an internen und externen Gremien 

 Eigenverantwortliches Arbeiten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Fachlich kompetente und engagierte KollegInnen und MitarbeiterInnen 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns Ihre Bewerbung  
bis zum 15. März 2019 an 

Caritasverband Emsdetten-Greven e. V. 
Herrn Bernward Stelljes 
Vorstand 
Bachstraße 15 
48282 Emsdetten 
bewerbung@caritas-emsdetten-greven.de 
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